
Az Egyesületi törvény (SzK Hivatalos lapja 64/11 sz. – egységes szerkezetbe foglalt hivatalos 
szöveg) 8. és 9. cikke alapján a/az ………………. Egyesület közgyűlése ………………-án/én 

elfogadta a  

________ - MŰVELŐDÉSI TURISZTIKAI ÉS IFJÚSÁGI EGYESÜLET 
ALAPSZABÁLYÁT  

 

I. ÁLTALÁNOS RENDELKEZÉSEK 

1. cikk 

 
A________-  Művelődési,Turisztikai és Ifjúsági Egyesület (a továbbiakban: egyesület) 
önkéntes, önálló és nonprofit egyesülési formában működő szervezet, amely egyesíti a 
tájházak tulajdonosait és bérlőit, valamit egyéb, a művelődés, a magyar nemzeti örökség 
megőrzése, a kézművesség, a néprajz, a kulturális turizmus területén tevékenykedő 
természetes és jogi személyeket azzal a céllal, hogy a kulturális identitás fejlődését célzó 
tudatos tevékenységükkel megvalósítsák közös érdekeiket a művelődés, a turizmus, az 
ifjúsági munka területén, és ezzel gazdagítsák szűkebb és tágabb környezetük életét.  

 
2. cikk 

 
Jelen alapszabály a következőket határozza meg: az egyesület nevét és székhelyét, az 
egyesület céljait és feladatait, a tagfelvételi folyamatot és a tagviszony megszűnését, az 
egyesület irányítását, a tagok jogait és kötelességeit, az egyesület képviseletét, pénzelését és a 
pénzeszközökkel gazdálkodás ellenőrzésének módját, az alapszabály módosításának és 
kiegészítésének elfogadási módját, az egyesületi tevékenységek nyilvánosságának 
biztosítását, az egyesület működésének megszűnését és az egyesület vagyonával való 
rendelkezést.  

 
3. cikk 

 
Az egyesület neve ----------------------. (SLO és HU) Az egyesület rövidített neve ---------------
-----. Az egyesület székhelye: Dobronak 290.  

 
4. cikk 

 
Az egyesület saját logóval és bélyegzővel rendelkezik. Az egyesület logója tartalmazza -------
------------. A bélyegző peremén az egyesület neve, a közepén pedig a logója szerepel.  

 
 

 

 



5. cikk 

 
Az egyesület magánjogi jogi személy, amelyet az elnök, annak távollétében pedig az alelnök 
képvisel.  

 

6. cikk 

 
Az egyesület egyesíti a magyar tájházak tulajdonosait és bérlőit, a kézműveseket, a 
néprajzosokat, valamint egyéb, a művelődés, a néprajz, a kézművesség, az ifjúsági 
tevékenységek, a kulturális turizmus és a magyar nemzeti örökség megőrzése területén 
tevékenykedő természetes és jogi személyeket.  

7. cikk 

 
Az egyesület működése meghaladja a helyi jelentőséget. Az egyesület célja meghaladja tagjai 
érdekeinek érvényesítését, így a művelődési, a néprajzi, a kézművességi, az ifjúsági és a 
turisztikai értékek létrehozásának, átadásának és megőrzésének területén végzett közhasznú 
tevékenységet jelenti.  

 
8. cikk 

 
Az egyesület működése lehet önálló, de szervezett és összekötő módon is közreműködhet más 
egyesülettel, egyesületi szövetséggel, állami és helyi hatósággal, egyéb hazai és külföldi jogi 
vagy természetes személlyel, amelyek a művelődési, a néprajzi, a kézművességi, az ifjúsági és 
a turisztikai értékek létrehozásának, átadásának és megőrzésének területén tevékenykednek, 
hozzájárulva ezzel a felsorolt és kapcsolódó tevékenységek fejlődéséhez.  

 

II. AZ EGYESÜLET CÉLJAI  

9. cikk 

 
Az egyesület alapvető célja a tagok önálló, szabad és kreatív munkájának ösztönzése, a 
művelődési és turisztikai tevékenységek fejlesztése és végrehajtása a művelődés, a 
kézművesség, a néprajz, a népi hagyomány, a turizmus és az ifjúsági munka területén, 
valamint a művelődési, a néprajzi és a turisztikai értékek létrehozása, átadása és megőrzése.  

 
10. cikk 

Az egyesület céljai:  
– művelődési, kézműves, turisztikai, néprajzi és ifjúsági tevékenységek végrehajtása bel- és 
külföldön,  
– a kulturális és néprajzi hagyomány megőrzése és a hagyomány folytatása,  
– tevékenységek, programok és projektek kivitelezése a művelődés, a kézművesség, a 
turizmus és az ifjúsági munka területén,  



– a tagok szakmai színvonalának emelése, valamint az erkölcsi elvek tiszteletben tartása iránti 
elkötelezettség erősítése az egyesület és tagjainak tevékenysége során, 
– a lakosság, főleg a fiatalok művelődési, kézművességi, néprajzi és turisztikai nevelésének és 
oktatásának lebonyolítása,  
– a művelődés, a kézművesség és a néprajz területén szakmai és tudományos szinten 
tevékenykedő szakemberekkel, szervezetekkel és intézményekkel történő együttműködés,  
– olyan feltételek megteremtése, amelyek biztosítják a kulturális és turisztikai javakhoz 
történő lehető legszélesebb hozzáférést, valamint a tevékenységeknek a lehető legjobb 
fejlesztését és a működtetést az érdekelt személyek anyagi támogatásával,  
– kulturális tevékenységek fejlesztése a kulturális kreativitás, nevelés és oktatás 
ösztönzésével,  
– a tájházak szerepének érvényesítése a kulturális örökség területén,  
– részvétel a művelődés terén zajló aktivitásokban az e területre alkalmazandó 
jogszabályokkal összhangban,  
– a kézművesség fejlesztése,  
– a kulturális turizmus fejlesztése,  
– a hagyományos gasztronómia megőrzése és promóciója,  
– a kézművesség, a kulturális turizmus fejlődésének, az őshonos magyar nemzeti közösség 
tagjai néprajzi és ifjúsági tevékenységének támogatása és promóciója,  
– a környezet, a természeti és a kulturális örökség védelme, valamint a népszokások ápolása.  

  

11. cikk 

 
(1) Az egyesület nonprofit és jövedelemszerző tevékenységeket is folytat.  
(2) Az egyesület a 10. cikkben foglalt céljait a főtevékenysége és az összes bejegyzett 
kiegészítő nonprofit tevékenységek kivitelezésével valósítja meg:  
– szakmai képzések szervezése a tagok számára szemináriumok és tanfolyamok formájában,  
– az egyesületi tevékenységek nyilvános bemutatásának szervezése szakmai találkozók, 
nyilvános rendezvények, vásárok és műhelyek formájában,  
– szakirodalom, folyóiratok, valamint kép- és hanghordozók kiadása nyomtatott és online 
formában,  
– együttműködés a kapcsolódó egyesületekkel és intézményekkel,  
– együttműködés az oktatási-nevelési intézményekkel az oktatási-nevelési programok 
összeállításában,  
– együttműködés a kutatási és tudományos intézményekkel,  
– általános turisztikai információs tevékenység végzése,  
- a tagok kreatív és kritikus viszonyulásának ösztönzése a kultúra, a turizmus és az ifjúsági 

tevékenységek terén,  
- szereplések, kulturális programok, készműves műhelymunkák és projektek kivitelezése,  
- az eszközök, jelmezek, népviselet és felszerelés, néprajzi gyűjtemények stb. kölcsönzése,  
- a kultúra, a turizmus és a néprajzi tevékenység fejlesztése szempontjából közös 

jelentőséggel bíró tevékenységek irányítása és koordinálása,  
- kézművesség végzése és hagyományainak megőrzése,  
- oktatási, szakmai, turisztikai és egyéb irodalom összehangolt kiadásának ösztönzése,  
- a helyi turisztikai kínálat közös megtervezése,  
- együttműködés más egyesületekkel, szövetségekkel, valamint helyi és állami 

hatóságokkal, amelyek hatással vannak a kultúrára és a turizmusra.  
 



(3) A Gazdasági Tevékenységek Egységes Ágazati Osztályozási Rendszeréről szóló rendelet 
(SzK Hivatalos Lapja 69/07 és 17/08 sz.) értelmében az egyesület a 10. cikkben foglalt 
céljainak elérése érdekében az alábbi jövedelemszerző tevékenységekkel foglalkozhat: 
 
94.999 Máshová be nem sorolt egyéb közösségi, társadalmi tevékenység 
01.490 Egyéb állatok tenyésztése 
10.320 Gyümölcs- és zöldséglevek gyártása 
10.390 Egyéb gyümölcs-, zöldségfeldolgozás,-tartósítás 
10.510 Tejtermék gyártása 
10.710 Kenyér, friss pékáru gyártása 
10.720 Kétszersültek, kekszek; tartósított lisztes árú és sütemény gyártása 
10.890 Egyéb élelmiszer gyártása 
11.010 Desztillált szeszes ital gyártása 
13.100 Textilszálak fonása 
13.200 Textilszövés 
13.300 Textilkikészítés 
13.910 Kötött, hurkolt kelme gyártása 
13.920 Konfekcionált textiláru gyártása (kivéve: ruházat) 
13.930 Szőnyeggyártás 
13.990 Egyéb textiláru gyártása m. n. s. 
16.290 Egyéb fa-, parafatermék, fonottáru gyártása 
17.110 Rostanyag gyártása 
18.120 Nyomás (kivéve: napilap) 
18.130 Nyomdai előkészítő tevékenység 
23.410 Háztartási kerámia gyártása 
23.490 Egyéb kerámiatermék gyártása 
31.090 Egyéb bútor gyártása 
32.120 Ékszergyártás 
32.130 Divatékszer gyártása 
32.400 Játékgyártás 
47.190 Iparcikk jellegű bolti vegyes kiskereskedelem 
47.782 Kiskereskedelem speciális művészeti boltokban 
47.890 Egyéb áruk piaci kiskereskedelme 
47.910 Csomagküldő, internetes kiskereskedelem 
47.990 Nem bolti, piaci kiskereskedelem 
55.209 Egyéb átmeneti szálláshely-szolgáltatás 
56.104 Ideiglenes vendéglátás 
56.210 Rendezvényi étkeztetés 
56.290 Egyéb vendéglátás 
56.300 Italszolgáltatás 
58.110 Könyvek kiadása 
58.140 Folyóiratok kiadása 
58.190 Egyéb kiadói tevékenység 
58.290 Egyéb szoftverkiadás 
59.110 Film-, video-, televízióműsor-gyártás 
59.200 Hangfelvétel készítése, kiadása 
68.200 Saját tulajdonú, bérelt ingatlan bérbeadása, üzemeltetése 
74.100 Divat, formatervezés 
74.300 Fordítás, tolmácsolás 
74.900 Máshová be nem sorolt egyéb szakmai, tudományos, műszaki tevékenység 



77.390 Egyéb gép, tárgyi eszköz kölcsönzése 
77.400 Immateriális javak kölcsönzése 
79.120 Utazásszervezés 
81.100 Építményüzemeltetés 
81.300 Zöldterületkezelés 
82.300 Kiállítások, vásárok, találkozók szervezése 
82.300 Kiállítások, vásárok, találkozók szervezése 
85.520 Oktatás és képzés a kultúra és a művészet terén 
85.590 Egyéb, máshová be nem sorolt oktatás és képzés 
85.600 Oktatást kiegészítő tevékenység 
90.010 Előadóművészet 
90.020 Előadóművészetet kiegészítő tevékenység 
90.030 Alkotóművészet 
90.040 Művészeti létesítmények működtetése 
91.030 Kulturális örökség megóvása 
92.002 Szerencsejáték-szervezés, kivéve kaszinókban 
93.299 Máshová be nem sorolt egyéb szórakoztatás, szabadidős tevékenység 
93.299 Máshová be nem sorolt egyéb szórakoztatás, szabadidős tevékenység 
94.120 Szakmai érdekképviselet 
 
A tevékenységek célja kézműves termékek előállítása és értékesítése, valamint a kulturális 
örökség megőrzése; különféle kiadványok nyomtatása: közlemények, szórólapok; ételkészítés 
és ital kiszolgálása különböző eseményeken…  

 

III. TAGSÁG 

12. cikk 

(1) A tag tagsági jogait személyesen gyakorolhatja. A jogi személyt az egyesületben 
felhatalmazott személy képviseli.  
(2) Amennyiben az egyesülethez kiskorú, 7 éven aluli vagy cselekvőképtelen személy kíván 
csatlakozni, a tagsági nyilatkozatot a törvényes képviselője írja alá. A 7-től 15 éves gyerekek 
esetén a tagsághoz törvényes képviselőjének írásos hozzájárulása szükséges.  
 
Az egyesület aktív, tiszteletbeli és társult tagokból áll.  
 
– Az aktív tag olyan jogi vagy természetes személy, aki legalább egy, fenntartása alatt 
működő tájház tulajdonosa vagy bérlője. Az aktív tag tagdíjat fizet.  
 
– A társult tag a kultúra, a kézművesség, a néprajz, az ifjúsági munka területén tevékenykedő 
természetes vagy jogi személy, de nem felel meg a teljeskörű, aktív tagság feltételeinek. A 
társult tagok ugyanolyan jogokkal rendelkeznek, mint az aktívak, kivéve a szavazati és a 
döntési, valamint az egyesületi tagságuknak a munkájuk során való érvényesítésének jogát. A 
társult tag tagdíjat fizet.  
 
– A tiszteletbeli tag cím az egyesület azon tagjának adományozható, akinek különleges 
érdemei vannak az egyesület fejlesztése és sikeres munkája terén, egyértelműen hozzájárul a 
kézművesség, a kultúra és a néprajz jó hírnevéhez vagy a cím odaítélése az egyén rendkívül 
kreatív eredményeinek elismerése. A tiszteletbeli tag cím nem egyesületi tagnak is 
adományozható, azonos indokok alapján. A közgyűléshez benyújtott, a tiszteletbeli tag cím 



odaítélésére irányuló javaslat jóváhagyásához az igazgatóbizottság ülésén jelenlévő tagok 
szavazatának kétharmados (2/3) többsége szükséges.  
 

 

13. cikk 

 
A tagjelöltnek (aktív, társult) az egyesület igazgatóbizottságához aláírt írásbeli kérelmet kell 
benyújtania, amelyben vállalja, hogy elfogadja az egyesület alapszabályát és annak 
értelmében cselekszik. A tagjelöltnek a kérelemhez mellékelnie kell az egyéb, a felvételi 
alkalmasságát igazoló dokumentumokat is.  

 

14. cikk 

 
A tagjelölt felvételére vonatkozó határozat jóváhagyásához az igazgatóbizottság ülésén 
jelenlévő tagok szavazatának többsége szükséges. Ha az igazgatóbizottság tagjainak 
véleménye szerint a tagjelölt a 12. cikkben leírt feltételek bármelyike esetén eltér az előírt 
feltételektől, az igazgatótanács a kérelmét elutasíthatja.  

15. cikk 

 
Az egyesület a felvételi kérelemről legkésőbb a kézhezvételtől számított 1 hónapon belül kell 
döntenie és döntéséről a tagjelöltet értesíteni. Az igazgatóbizottság a tagjelöltet a döntéséről 
írásban, az egyesület tagsága pedig a tagsági üléseken vagy a közgyűléseken értesíti.  

16. cikk 

 
A felvételi kérelem elutasítása esetén a tagjelölt az egyesület közgyűléséhez fellebbezést 
nyújthat be.  

17. cikk 

 
A tiszteletbeli tag címet a közgyűlés adományozza az igazgatóbizottság javaslatára. Ha a 
kiválasztott egyén a cím odaítélésekor aktív alkotó a kultúra terén, egyben az egyesület aktív 
tagjává is válik és élvezi az egyesületi tagság valamennyi kiváltságát, beleértve a szavazati és 
az alapszabálynak megfelelően az egyesületi tisztség betöltésének jogát. A tiszteletbeli tag 
nem fizet tagdíjat.  



 

IV. A TAGOK JOGAI ÉS KÖTELEZETTSÉGEI  

18. cikk 

 
(1) Az aktív tagok jogai:  
– szavazási joggal rendelkeznek és megválaszthatók az egyesület szerveibe (minden aktív tag 
egy (1) szavazattal rendelkezik),  
– részt vesznek az egyesületi szervek munkájában és döntéshozatalában,  
– munkájuk során érvényesíthetik az egyesület tevékenységéből származó közös előnyöket,  
– az egyesületi tevékenység keretén belül megvalósíthatják személyes érdekeiket,  
– részt vesznek az egyesületi programok kidolgozásánál és betekintést nyernek az egyesület 
ügyvitelébe, valamint pénzügyi gazdálkodásába,  
– az egyesületben végzett munkájukért és elért eredményeikért díjakban és elismerésekben 
részesülhetnek.  
 
(2) Valamennyi társult tag jogai:  
– ugyanolyan jogokkal rendelkeznek, mint az aktívak, kivéve a szavazati és a döntési, 
valamint az egyesületi tagságuknak a munkájuk során való érvényesítésének jogát.  
 
(4) A tiszteletbeli tagok jogai:  
– az egyesület alapszabályának 17. cikkében foglaltak szerint.  

 

19. cikk 

 
A tagok kötelezettségei:  
– tiszteletben tartják az alapszabály rendelkezéseit, egyéb dokumentumait és az egyesületi 
szervek határozatait,  
– együttműködnek az egyesület céljainak és feladatainak megfogalmazásánál és 
megvalósításánál,  
– megválasztásuk esetén az egyesületi szervekben végzik a feladataikat,  
– aktív együttműködésükkel és munkájukkal segítik az egyesület céljainak és feladatainak 
megvalósítását,  
– rendszeresen fizetik a tagdíjat,  
– ellátják az egyesületet a közösen megbeszélt feladatok megvalósításához szükséges 
információkkal,  
– javaslatokat tesznek bármely egyesületi szerv díjainak és elismeréseinek odaítélésére, 
– saját tapasztalataikat és tudásukat átadják az egyesület fiatalabb tagjainak,  
– védik az egyesület jó hírnevét.  

 

V. A TAGSÁG MEGSZŰNÉSE  

20. cikk 

 
Az egyesületi tagság az alábbi esetekben szűnik meg:  
– önkéntes kilépéssel,  



– a tag törlésével,  
– a tag kizárásával a becsületbíróság határozata alapján, 
– a tag elhalálozásával.  

 
(1) A tag önkéntes kilépése az igazgatóbizottsághoz benyújtott írásbeli nyilatkozattal történik.  
(2) Amennyiben a tag a folyó évben nem fizeti be a tagdíjat és ezt felszólításra sem rendezi, 
az igazgatóbizottság törli az egyesület nyilvántartásából.  
(3) A tag törléséről az igazgatóbizottság dönt, döntését pedig a közgyűlés erősíti meg.  

 

VI. EGYESÜLETI SZERVEK 

21. cikk 

 
Az egyesület szervei: 
– a közgyűlés, 
– az igazgatóbizottság,  
– a felügyelőbizottság.  
 

 

VII. KÖZGYŰLÉS 

22. cikk 

 
Az egyesület legfőbb szerve a közgyűlés, amelyet az egyesület valamennyi tagja alkot.  

 

 

23. cikk 

 
(1) A közgyűlés: 
– határoz a napirendről,  
– elfogadja, módosítja és kiegészíti az alapszabályt, valamint az egyesület egyéb fontosabb 
dokumentumait,  
– megválasztja és felmenti az elnököt, az alelnököt, valamint az igazgató- és a 
felügyelőbizottság tagjait,  
– különleges feladatok ellátását szolgáló bizottságokat és alapokat hoz létre és szüntet meg,  
– dönt az egyesület megfelelő szervezetekben való tagságáról és kilépéséről, a saját 
hatáskörének és azon belül a kötelességek felosztásáról, iránymutatásokat tűz ki az egyesület 
munkájához és elfogadja az egyesület munkatervét,  
– jóváhagyja a munkatervet, véglegesen jóváhagyja a zárszámadást és a pénzügyi tervet,  
– dönt az elutasított tagjelöltek fellebbezéseiről, valamint véglegesen jóváhagyja vagy 
elutasítja a tagsági viszony törlésére vonatkozó határozatot,  
– dönt a tagdíj összegéről,  
– dönt ingatlanvásárlásról és -eladásról,  
– dönt az igazgató- és a felügyelőbizottság határozatai elleni fellebbezésekről,  



– kinevezi az egyesület tiszteletbeli tagjait,  
– az egyesület céljainak megfelelően dönt az egyesület szervei és tagjai által javasolt egyéb 
kérdésekről, 
– határozatot hoz az egyesület megszűnéséről.  
 
(2) Az egyes megvitatást igénylő javaslatokat a közgyűléshez írásban kell benyújtani legalább 
8 nappal a közgyűlés összehívása előtt.  

 

24. cikk 

 
A közgyűlésnek rendszeres és rendkívüli ülései lehetnek. A rendszeres közgyűlést az 
igazgatóbizottság hívja össze évente egyszer. A rendkívüli közgyűlésre pedig az 
igazgatóbizottság határozata, illetve a felügyelőbizottság vagy az egyesületi tagok 1/3-ának 
kezdeményezése alapján kerül sor. Az igazgatóbizottság rendkívüli közgyűlést az erre 
irányuló kezdeményezés kézhezvételétől számított 30 napon belül köteles összehívni. 
Amennyiben az igazgatóbizottság az előírt határidőn belül nem hívja össze a rendkívüli 
közgyűlést, ezt a kezdeményező teszi meg, akinek egyben be kell nyújtania a napirendet és a 
vonatkozó anyagot is. A rendkívüli közgyűlés kizárólag az összehívását indokló kérdésről 
dönt. 

25. cikk 

 
A közgyűlés összehívásáról és a javasolt napirendről az egyesület tagjait legalább 5 nappal az 
ülés időpontja előtt kell értesíteni. A meghívónak tartalmaznia kell a javasolt napirendet, 
valamint az ülés dátumát, időpontját és helyét.  

 

 

26. cikk 

 
A közgyűlés határozatképességéhez a szavazati joggal rendelkező tagok több mint felének 
jelenléte szükséges.  

27. cikk 

 
(1) Az egyesületi szervek választásai nyilvánosak.  
(2) A szavazás nyilvános.  
(3) A közgyűlés a jelenlévő, szavazati joggal rendelkező tagok egyszerű többségével határoz. 
Mellette és ellene leadott azonos szavazatszám esetében a javaslat elutasítottnak minősül.  
(4) Az alapszabály elfogadásához vagy módosításához a jelenlévő, szavazati joggal 
rendelkező tagok kétharmadának szavazata szükséges.  

28. cikk 

 
A közgyűlés munkájáról jegyzőkönyv készül, amelyet az elnök, a jegyzőkönyvíró és két 
hitelesítő ír alá.  



 

VIII. IGAZGATÓBIZOTTSÁG 

29. cikk 

 
(1) Az igazgatóbizottság a közgyűlés végrehajtó szerve és az elvégzett munkáért a 
közgyűlésnek felel.  
(2) Az igazgatóbizottság három tagból áll: elnökből és két tagból. Az egyesület elnöke 
egyesületi tag és egyben az igazgatóbizottság elnöke. Az igazgatóbizottság tagjainak 
mandátuma négy év. Az igazgatóbizottságot az elnök által összehívott első ülésen hozzák 
létre, amelyen egyben saját tagjai közül megválasztják az alelnököt is.  
(3) Az igazgatóbizottság szervezési, szakmai és műszaki, valamint adminisztratív munkákat 
végez, valamint a két közgyűlés közötti időszakban irányítja az egyesület munkáját a 
közgyűlésen elfogadott programmal és határozatokkal összhangban. 

 

30. cikk 

 
Az igazgatóbizottság: 
– gondoskodik az egyesület programjának végrehajtásáról,  
– képviseli az egyesületet a nyilvánosság előtt és egyesületi politikát folytat az alapszabállyal 
és a közgyűlés irányelveivel összhangban,  
– elkészíti az egyesületi okmányok tervezeteit,  
– összehívja az egyesület közgyűlését,  
– végzi a tagok nyilvántartásával kapcsolatos teendőket,  
– a közgyűléshez benyújtja a munkaprogram javaslatát, valamint bemutatja a pénzügyi tervet 
és a zárszámadást,  
– a felügyelőbizottsághoz benyújtja a pénzügyi tervet és a zárszámadást,  
– gondoskodik az egyesület pénzügyi és anyagi ügyviteléről,  
– kezeli az egyesület vagyonát,  
– jóváhagyja az új tagok felvételét,  
– elkészíti a sajtóközleményeket,  
– javaslatot tesz a tiszteletbeli tag cím odaítélésére,  
– a közgyűlésnek javaslatot tesz a tagdíj összegére,  
– az egyesület tagjait zsűrikbe, tanácskozásokra, ünnepi és munkaértekezletekre, 
fesztiválokra, szimpóziumokra és hivatalos delegációkba, valamint bizottságokba és egyéb 
intézményi szervekbe delegálja,  
– meghatározza az egyesület adminisztrációs tevékenységeit,  
– összehívja a tagság konzultációs üléseit,  
– megvalósítja az egyesület hivatalos okmányaiban meghatározott egyéb feladatokat, 
valamint a további, a közgyűlés által kiszabott feladatokat. 

 

31. cikk 

 
(1) Az igazgatóbizottság üléseire szükség szerint, de évente legalább kétszer kerül sor. Az 
igazgatóbizottság ülései általában rendszeres és rendes ülések, szükség esetén levelező ülésre 



is sor kerülhet.  
(2) Az igazgatóbizottság a munkáját az egyesület elnöke, annak távollétében pedig az 
egyesület alelnöke által összehívott üléseken végzi. Az elnök az üléseket saját 
kezdeményezésére vagy az igazgatóbizottsági, a felügyelőbizottsági vagy az egyesületi 
bizottságok tagjai egyharmadának kezdeményezésére hívja össze.  

32. cikk 

 
Az igazgatóbizottság ülésének összehívásáról a tagokat legalább 5 nappal az ülés időpontja 
előtt kell értesíteni. A meghívóhoz mellékelni kell a javasolt napirendet és a vonatkozó 
anyagot. Az igazgatóbizottság üléséről az egyesület valamennyi tagját e-mailben kell 
értesíteni.  

33. cikk 

 
 
Az igazgatóbizottság határozatképességéhez a tagok több mint felének jelenléte szükséges. Az 
érvényes határozatokat az igazgatóbizottság a jelenlévő tagok többségének szavazatával 
fogadja el.  

 

IX. AZ EGYESÜLET ELNÖKE 

34. cikk 

 
A hazai és külföldi állami és egyéb szervek és szervezetek előtt az egyesületet az elnök 
képviseli.  

Az egyesület elnöke egyben az igazgatóbizottság elnöke is. Az elnököt a tagok közgyűlése 
választja meg 4 éves időtartamra.  

Az elnök felelős azért, hogy az egyesület működése összhangban legyen az alapszabállyal és a 
Szlovén Köztársaság jogrendjével. Munkájáért a közgyűlésnek és az igazgatóbizottságnak felel.  

 

 

 

XI. A FELÜGYELŐBIZOTTSÁG 

35. cikk 

 
(1) A felügyelőbizottság három tagból áll, akiket a közgyűlés választ meg. A 
felügyelőbizottság tagjainak mandátuma 4 év.  
(2) A felügyelőbizottság saját tagjai közül választja meg az elnököt. A felügyelőbizottság 
határozatképességéhez mindhárom tag jelenléte szükséges. Határozatait a tagok többségének 
jelenlétében fogadja el.  
(3) A felügyelőbizottság tagjai egyidőben nem lehetnek az igazgatóbizottság tagjai is, de részt 



vehetnek az igazgatóbizottság ülésein, amelyekre mindig meghívást kapnak, de nincs döntési 
joguk.  

36. cikk 

 
(1) A felügyelőbizottság nyomon követi az igazgatóbizottság és az egyesület többi szervének 
munkáját, valamint elvégzi az egyesület pénzügyi és anyagi ügyvitelének ellenőrzését. A 
felügyelőbizottság évente egyszer jelentést tesz a közgyűlésnek, amely előtt saját munkájáért 
is felel.  
(2) A felügyelőbizottság megerősíti a zárszámadást és a pénzügyi tervet.  

 

 

 

XIII. A MANDÁTUM MEGSZŰNÉSE 

37. cikk 

 
(1) Az igazgatóbizottság és a felügyelőbizottság tagjainak mandátuma abban az esetben 
szűnik meg, ha a tag lemond az említett szervekben való tagságáról, ha felmenti a közgyűlés, 
illetve ha lemond egyesületi tagságáról, törlik vagy kizárják az egyesületből.  
(2) Az igazgatóbizottsági vagy a felügyelőbizottsági tag mandátumának megszűnése esetén az 
említett szervek új tagjáról a közgyűlés dönt; a többiről az igazgatóbizottság dönt.  
(3) Az egyesületi elnök mandátumának megszűnése esetén az igazgatóbizottság és az 
egyesület vezetését az alelnök veszi át, akinek kötelessége, hogy legkésőbb két hónapon belül 
összehívja a közgyűlést.  

 

 

XV. PÉNZÜGYI ÉS ANYAGI ÜGYVITEL  

38. cikk 

 
Bevételi források:  
– tagdíj, amelyről a közgyűlés dönt,  
– rendezvények és oktatás szervezéséből származó pénzeszközök,  
– az egyesület tevékenységéből és anyagi jogokból származó jövedelem,  
– nyilvános és közbeszerzési pályázatokból származó pénzeszközök,  
– állami szervektől, intézményektől és helyi közösségektől kapott pénzeszközök,  
– ajándékok, valamint egyénektől, szervezetektől, adományozóktól és szponzoroktól érkező 
támogatások,  
– jövedelemszerző tevékenységből származó jövedelmek,  
– egyéb bevételek.  

39. cikk 



 
Az egyesület a pénzügyi forrásaival a közgyűlés által elfogadott éves programmal és pénzügyi 
tervekkel összhangban rendelkezik. A pénzügyi tervet és a zárszámadást az egyesület 
közgyűlése fogadja el az igazgatóbizottság javaslatára és a felügyelőbizottság beszámolója 
alapján.  

 

40. cikk 

 
(1) Az egyesület pénzügyi ügyvitele a banknál vezetett tranzakciós számlán keresztül történik.  
(2) A pénzügyi és anyagi ügyvitel a pénzügyi és anyagi ügyvitelről szóló szabályzattal 
összhangban történik, amelyben az egyesület meghatározza az egyesület pénzügyi és anyagi 
ügyvitelének módját és az arra vonatkozó adatok kimutatását, amelynek összhangban kell 
állnia az egyesületekre vonatkozó számviteli szabályokkal.  

41. cikk 

 
(1) Ha az egyesület tevékenysége során a bevételek meghaladják a kiadásokat, a többletet 
azokra a tevékenységekre kell felhasználni, amelyek végzése céljából az egyesületet 
létrehozták.  
(2) Az egyesület vagyonának a tagok közötti bármilyen formában történő felosztása 
semmisnek minősül.  

42. cikk 

 
(1) Az egyesület anyagi javai felett rendelkező személy, valamint a pénzügyi és anyagi 
okmányok aláírója az egyesület elnöke, távollétében pedig az egyesület alelnöke.  
(2) Az elnök távollétében az egyesületi elnöki jogok, kötelezettségek és felelősségek az 
alelnökre hárulnak.  

 

 

43. cikk 

 
(1) A pénzügyi és anyagi ügyvitel nyilvános.  
(2) Az egyesület a pénzügyi és anyagi ügyviteléről megfelelő nyilvántartásokat vezet, 
amelyek a felügyelőbizottság, az elnök és a bizottság tagjai számára bármikor elérhetők.  
(3) Valamennyi aktív tagnak joga van az egyesület pénzügyi és anyagi dokumentációjába, 
valamint az egyesület ügyvitelébe való betekintéshez.  

44. cikk 

 
(1) Az egyesület vagyonába a teljes ingó- és ingatlanvagyon tartozik, amelyek az egyesület 
tulajdonát képezik és szerepelnek az egyesület leltári nyilvántartásában.  
(2) A vagyon kezelője az egyesület igazgatóbizottsága. Az ingatlanok vásárlásáról és 
elidegenítéséről csak a közgyűlés határozata alapján születhet döntés.  



45. cikk 

 
Az egyesületnek lehetnek szponzorai vagy adományozói is. Ezek lehetnek természetes vagy 
jogi személyek, akik vagy amelyek az egyesületet anyagilag, erkölcsileg vagy más formában 
támogatják. Az igazgatóbizottság és annak nevében az egyesületi elnök a szponzorokkal, az 
adományozókkal és a finanszírozókkal a kölcsönös kötelezettségekről szóló külön szerződést 
köthet.  

 

XVI. AZ EGYESÜLETI TEVÉKENYSÉG NYILVÁNOSSÁGA 

46. cikk 

 
Az egyesület a tagjait az alábbiak szerint tájékoztatja:  
– elektronikus levél által, 
– betekintési joggal az egyesületi szervek jegyzőkönyveibe, 
– tömegtájékoztatási eszközök által (média).  

47. cikk 

 
(1) Az egyesület a nyilvánosságot a munkájáról úgy tájékoztatja, hogy az egyesületi szervek 
ülései nyilvánosak, hogy kerekasztal-beszélgetéseket, sajtókonferenciákat szervez, üléseire 
meghívja az érdekelt szervek, intézmények, szervezetek és a média képviselőit is.  
(2) Valamennyi egyesületi szerv üléseinek jegyzőkönyvei az egyesület minden tagja számára 
hozzáférhetők. 

48. cikk 

 
Az egyesület tevékenységének nyilvánosságáért és az arra vonatkozó információk 
pontosságáért az egyesület elnöke felel.  

 

XVII. AZ EGYESÜLET MEGSZŰNÉSE 

49. cikk 

 
Az egyesület az alábbi esetekben szűnik meg:  
– a törvény értelmében,  
– a közgyűlés határozata alapján.  
Az egyesület megszűnéséről szóló határozat jogerőre emelkedéséhez az aktív egyesületi tagok 
kétharmadának jelenléte szükséges, akik a határozatot kétharmados szavazattöbbséggel 
fogadják el. Amennyiben a közgyűlés nem határozatképes, újabb közgyűlés összehívására 
kerül sor, amelyen, ha a tagok legalább fele jelen van, az egyesület feloszlatásáról szóló 
határozatot kétharmados szavazattöbbséggel fogadják el. Ezt követően írásos referendumra 
kerül sor, amelyen az egyesület tagjai legalább kétharmadának a megszűnés mellett kell 
szavaznia.  



 

 

50. cikk 

 
Az egyesület megszűnése esetén az elnöknek 15 napon belül értesítenie kell az illetékes 
hatóságot, amelynél az egyesület bejegyzésre került.  

 

 

XVII. ZÁRÓRENDELKEZÉS 

51. cikk 

 
Jelen Alapszabályt az egyesület közgyűlése --------------én fogadta el azonnali 
hatálybalépéssel. Az Alapszabályt a Lendvai Közigazgatási Egységnél vezetett Egyesületek 
Nyilvántartásába való bejegyzése napjától kell alkalmazni. 

 

 

Dobronak, ---------------------–    Az egyesület elnöke  
 

 


