A Muravidéki Magyar Onkormanyzati Nemzeti Kozosség Alapszabalyzatanak (Népujsag,
22/2015. sz. és modositasai) 16. szakasza alapjan a Muravideki Magyar Onkorméanyzati
Nemzeti K6zosseg Tanacsa a 2024. szeptember 9-en megtartott 3. rendkivili Glésén elfogadta
a

A HOSSZUFALUI DIAKSZALLOBAN VALO ELHELYEZESROL
SZOLO SZABALYZATOT

I. ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. cikkely
(a szabalyzat tartalma)

(1) Jelen szabalyzat rendelkezik a Hosszufalui Diakszalloba (a tovabbiakban: diakszallo)
torténd befogadas és elhelyezés feltételeirdl és rendjérdl, a diakok és a diakszalldban tartézkodo
egyeb személyek jogainak és kotelezettségeinek gyakorlasaval és védelmével kapcsolatos
eljarasokrol.

2. cikkely
(a didkszalléban torténé elhelyezéshez valo jog)

(1) A diakszalléban val6 elhelyezésre azok a didkok jogosultak, akik a Lendvai Kétnyelvii
Kozépiskoladban (a tovabbiakban: LKKI) folytatnak tanulmanyokat, és allandé lakéhelyik
legalabb 10 kilométerre van az iskolatol.

(2) Ha ezen cikkely (1) bekezdésében emlitett diakok felvétele utan még vannak szabad
férohelyek, a diakszallo epitésének tarsfinanszirozdja &ltal meghatarozott feltételekkel
6sszhangban a diakszalld egyeb személyeket is fogadhat.

(3) Ha a tanév soran a diakszall6 tanul6i jogviszonnyal nem rendelkez6 személyeket helyez el
az Ures szallashelyen, akkor a tartdzkodasi feltételeket a diakszallo szabalyainak megfelelden
hatdrozza meg, hogy a didkok zavartalan tartozkodéasat, valamint jogaiknak és
kotelezettségeiknek gyakorlasat biztositsa a diakszalléban.

3. cikkely
(a didkszallé iizemeltetdje)

(1) A didkszall6 iizemeltetdjét az MMONK Tanécsa kiilon hatarozattal nevezi ki.
Il. FELVETEL ES ELHELYEZES
A) FELVETELI ELJARAS A DIAKSZALLOBA

4. cikkely
(palyazati eljaras)
(1) A didkszall6 tizemeltetdje (a tovabbiakban: tizemeltetd) rendszerint a targyev jalius végeéig
kozzéteszi a palyazati felhivast. Ebben meg kell hatarozni a kovetkezd tanévre rendelkezésre
allo helyek szamat €s az 0j belépOk fogadasanak feltételeit.
(2) Az tizemeltet6 nyilt napokat szervez, hogy tajékoztassa a palydzokat az elhelyezési
feltételekrol, altalaban a LKKI-val egy idében.



(3) A jelentkezési és beiratkozasi eljaras a palyazati felhivasban meghatarozott hataridék
szerint zajlik. A palyazok az tizemelteté altal biztositott formanyomtatvanyon nyujtjak be
jelentkezésiiket.

(4) A diakszallo a jelen cikkelyben meghatarozott hataridén kiviil is fogadhat diakot, ha van
szabad fér6helye.

5. cikkely
(felvételi eljaras)

(1) A palyazé felvétele elétt az tizemeltetd ellendrzi, hogy a palyazd rendelkezik-e tanuldi
jogviszonnyal. A tanuloi statuszrél kdzvetlenil a hivatalos nyilvantartasbdl vagy az iskolatol
szerez informaciot.

(2) Az tizemeltet6 legkésébb a jelentkezési és beiratkozasi eljaras lezarasat koveté 30 napon
beliil dont a kérelmez6 felvételérdl a didkszalloba.

(3) A jeldltet hatarozatban tajékoztatjak a felvételrol.

(4) Az elutasitott palyazok esetében a hatarozatban fel kell tlintetni az elutasitds okait és a
felvételi dontés elleni fellebbezés lehetéségét.

(5) A diadkszalldba felvételt nyert palyazonak kézbesitik a hatarozatot, illetve megkildik a
didkszélloban vald elhelyezésr6l szold szerz6dést (a tovabbiakban: elhelyezési szerz6dés),
amelyet ala kell irnia.

6. cikkely
(a felvételi korlatozottsag esetén alkalmazandd felvételi eljaras és kritériumok)

(1) Ha a jelentkezések szdma meghaladja a rendelkezésre allé helyek szamat, a palyazok
kivélasztasa az tizemeltet6 altal meghatarozott kritériumok alapjan torténik.

(2) ElsObbséget élveznek azok a jelentkez6k, akiknek allando lakohelye Szlovénia
nemzetiségileg vegyesen lakott tertiletén van.

7. cikkely
(elhelyezeési szerz6dés megkotése)

(1) Az tizemeltet6 a diakszalloba felvett személyekkel — rendszerint az elhelyezés el6tt —
elhelyezési szerzédést kot.

(2) Az elhelyezési szerz6dés annak az oktatasi programnak az idGtartamara jon 1étre, amelyre a
jelentkez6 beiratkozott, kivéve, ha a szerz6d6 felek a didkszalléban valo révidebb tartozkodasi
idében &llapodnak meg.

(3) Az elhelyezési szerz6dés alairasara a didkszalloba vald felvételr6l szold hatarozat
kézhezvételétdl szamitott 15 napon beliil kertiil sor. Ha a jelentkezd ezen idészakon beliil nem
irja ala az elhelyezési szerzédést, ugy tekintendd, hogy nem kivan a didkszalloban megszalini,
és err6l megallapitd hatarozat kertl kiallitasra.

(4) Kiskoru diak esetén az elhelyezesi szerz6dést rajta kiviil sziilei, illetve torvényes képviseldje
(a tovabbiakban: sziilok) vagy meghatalmazott képvisel6je, mig nagykoru didk esetén a sziilok
vagy mas nagykort munkaviszonyban all6 személy mint szerzodéses kezes irjak ala.

8. cikkely
(az elhelyezési szerzodés tartalma)

(1) Az elhelyezési szerz6dés rogziti a kolesonods jogokat és kotelezettségeket a szallashelyen
vald elhelyezés feltételeivel, a szallas araval vagy a tartdzkodas egyéb koltségeivel és azok
kifizetesenek modjaval kapcsolatban.

(2) Az elhelyezési szerz6dés a kovetkezOket is tartalmazhatja:



— meghatarozhatja a jelenléti vagy hianyzasi napokat (hétvégék, tnnepnapok, iskolai
szlnetek stb.) az iskolai naptérral 6sszhangban,
— szabalyozhatja a diak sziileivel vald egylittmiikodés modjat és az e Szabalyzatban
emlitett, a diakszallora vonatkozd hataskoreiket,
— meghatarozhatja a személyes targyak hasznalatat (példaul: szamitdégép és hasonld
berendezések a diakszalldban) a didkszallo szabalyaival ésszhangban; és
— rendezheti a didk diakszalldban valo tartézkodasaval kapcsolatos egyéb ligyeket.
(3) Az elhelyezési szerzddés egyéb mellékleteket is tartalmazhat, amelyeket az {izemeltet6 a
diakszallé szabalyzataban rogzithet.

9. cikkely
(a tartézkodés normai)

A didkszall6 a kovetkezoéket nytjtja:

1. butorozott szoba,

2. kozos és haztartasi helyiségek,

3. azépiilet, a berendezések és felszerelések karbantartasat az egészségligyi és miiszaki
eldirasoknak megfelelden,
elektromos &ram a vilagitashoz és egyéb személyes sziikségletekhez,
hideg és meleg viz a személyes szlikségletek kielégitéséhez,
agynemu ¢és annak tisztantartasa,
a kdzos és haztartasi helyiségek rendjének és tisztasdganak fenntartasa,
a helyiségek fiitése az eldirasoknak megfelelden,
internet-hozzafeéres.
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B) A DIAKSZALLOBAN VALO ELHELYEZES KOLTSEGEI

10.  cikkely
(az elhelyezés koltségei)

(1) A diakszalloban valo elhelyezés koltségeit a kovetkezok fedezik:
— aszallaskoltségek kifizetése,
— a Bethlen Gabor Alapkezelé Zrt. altal a didkszallo fenntartasara és Gzemeltetésere
nyujtott tamogatas,
— egyéb forrasok.
(2) A széllasdij a diak elhelyezési koltségeit fedezi.
(3) A diak széllasdijat fizet, amit az arjegyzék hataroz meg.
(4) A diakszalldban tartézkodd egyéb személyek az arjegyzékben meghatérozott szallasdijat
fizetik.

11.  cikkely
(a szallasdij megallapitasara vonatkozo eljaras)

(1) A szallas arat az MMONK Tanacsa hatarozza meg. Az iizemeltetd ezt a palyazati
felhivasban kbozzéteszi.
(2) A nyari iskolai szlinetek alatt nem kell fizetni a szallasdijat.

12.  cikkely
(szallasdij megfizetése)

(1) A széllasdijak havonta fizetend6k.



(2) A didknak a tanév soran a teljes havi széllasdijat meg kell fizetnie, fliggetlenul a
didkszélloban vald tényleges jelenléttl. Az tizemeltet6é a hosszabb tavollétre hivatkozé didk
esetében ezeket a dijakat csdkkentheti, ha az arjegyzék igy rendelkezik.

C) A DIAKSZALLOBAN VALO TARTOZKODAS ALTALANOS FELTETELEI

13. cikkely
(az lizemelteto feladatai)

Az tizemeltet6 feladatai kiilondsen az aldbbiak:
1. adiadkok elhelyezésének idtartamara megfeleld szallast biztositani,
2. meghatarozni a didkszall6 szabalyait,
3. egyittmikodni azzal az iskoldval, amelyben a didkot oktatjak, valamint a didk
szileivel,
4. meghatarozni a diakszalloban tartozkodo egyéb személyek tartozkodasi feltételeit,
5. nyilvanossagra hozni az 6sszes szolgéltatés arat.

14.  cikkely
(hazirend)

(1) A hézirend a didkokra és a szallashelyen tartozkodé egyéb személyekre vonatkozd
kulonleges feltételeket és szabalyokat allapit meg. Ha a diakokkal egyidejlileg mas személyek
is tartozkodnak a széllashelyen, a hazirendet Ugy kell modositani, hogy e személyekre is
vonatkozzanak a didkokra érvenyes szabalyok.
(2) A diakszallonak nyilvanossagra kell hoznia a hézirendet. A hazirendnek kuldndsen a
kovetkezoket kell tartalmaznia:
1. anyitvatartasi id6 (érkezés, tdvozas, latogatas stb.),
2. adidkok tevékenységének és kotelezettségeinek idébeosztasa (tanulés, pihenés, tgyelet,
egyéb tevékenységek, éjszakai ido),
3. aszéllassal, tavolléttel, egészséggel stb. kapcsolatos feltételek és szabalyok,
4. a szobai szabalyzat (a szobak elrendezése és hasznalata, felszerelés, takaritas,
latogatasok),
5. abentlakok tajékoztatdsdnak és bevondsanak modja az dket érintd ligyekbe,
6. alétesitmények védelme, az egészség, a biztonsag és a maganélet tiszteletben tartasanak
maodja, €s
7. az egyeb személyek tovabbi tartozkodasi feltételei.
(3) A hazirendet az MMONK Tanacsanak elnoke fogadja el.

15.  cikkely
(a statusz megallapitasa a tartdzkodas ideje alatt)

(1) A diaknak legkésobb az iskolai beiratkozas hataridejét kdvetd napon értesitenie kell a
didkszallot arrol, hogy beiratkozott-e a kovetkezd évfolyamra. A diaknak folyamatosan
tajékoztatnia kell a didkszall6t minden olyan, a statuszaban bekovetkezett valtozasrol, amely
befolyasolja a diakszalloban valo elhelyezeési jogat.

(2) Az elhelyezési szerz6dés idotartama alatt az tizemelteté maga is ellendrizheti, hogy a diak
rendelkezik-e még a didkszalldban valo elhelyezésre jogosito statusszal.



16.  cikkely
(az iskolai sztinetek)

(1) A didk legkésobb a tanév végét kovetd napon koteles az altala hasznalt szobat és egyéb
helyiségeket Kilriteni és tisztadn, valamint abban az allapotban, ahogyan azokat atvette, az
tizemeltetonek atadni.

(2) A didk az 0j tanév megkezdését megel6z6 napon jogosult visszatérni a szallashelyre.

17.  cikkely
(a didkszalléban vald elhelyezés megsziintetése)

(1) A diadk tartozkodasi joga a diakszalloban az elhelyezési szerz6désben meghatarozott
id6tartam lejartaval megsziinik.

(2) Ha a diak tanul6i jogviszonya az iskolaban az el6z6 bekezdésben emlitett hatarid lejarta
elétt megsziinik, az elhelyezési szerz6dés ugyanekkor megszinik, és a didknak legkésébb az
idGszak lejartat kovetd napon ki kell koltoznie a didkszallobol.

(3) Ha a diak a szerzédéses iddszak lejarta eldtt el kivanja hagyni a diakszallot, legalabb 30
nappal korabban jeleznie kell tavozasi szandékat. A diaknak irasbeli sziil6i nyilatkozatot is be
kell nyujtania. A felmondasi id6 lejarta eldtt tavozo diak koteles a szallasdijat a targyhonap
végéig, illetve a szerzédésben foglaltak szerint megfizetni.

(4) E cikkely els6, masodik és harmadik bekezdésétdl eltérve, indokolt esetben kodzos
megegyezéssel mas idépont is meghatarozhat6 az elhelyezési szerz6dés felmondasara vagy a
diakszallé elhagyasara.

(5) Ha a diakot kizérjak a didkszallobol, legkésébb a kizard hatarozat végrehajthatosagat kovetd
napon ki kell kéltoznie.

(6) A didk addig nem koltozhet ki a didkszallobdl, amig szllei vagy mas meghatalmazott
személy, illetve az illetékes hatosagok nem gondoskodtak az elszallitasarol vagy kiséretérdl.
(7) Ha egy diékot kitiltanak a diakszallobol, a diakszallo koteles visszafogadni 6t annak az
1d6szaknak a lejarta utdn, amelyre kitiltottdk, ugyanolyan feltételek mellett, mint a t6bbi didkot.
kilépési nyilatkozatat, valamint a didkszall6 igazolaséat arr6l, hogy a didk visszaadta-e a
diakszallétol kapott felszerelést és rendezte-e egyéb kotelezettségeit a diakszalloval szemben.
(9) Egyéb személyek tartdzkodasanak megsziintetésére vagy meghosszabbitasara a diakszall6
szabalyai vonatkoznak.

17. cikkely
(egyiittmiikodés a sziilokkel)

A tanév kezdetén az iizemeltet tajékoztatja a didkot és szlleit a rajuk vonatkozo szabalyokrdl
a didkszalldban val6 tartézkodasuk alatt, valamint a didkok jogair6l és kotelezettségeir6l. A
didk sziileivel val6 egyiittmiikodés kozvetlen személyes kapcsolatfelvétel tjan, irdsban vagy
telefonon, illetve egyéb modon torténik.

18. cikkely
(sziiloi felelosség)

A sziilok kotelesek:

- érvényt szerezni a diak elhelyezési szerz6désének,

- figyelemmel kisérni a diak tartozkodasat és részt venni a nevelesi folyamatban,

- t4jékoztatni a didkszallot a didk biztonsagat és egészségét érintd kérdésekrdl, illetve a didk
diakszalldban vald elhelyezését érint6 informaciok valtozasarol a valtozast kovetd nyolc napon
belul,

- aktivan egyiittmiikodni a didkszallo szakmai személyzetével.



19. cikkely
(sziiloi hataskor)

(1) A diék szilei felhatalmazhatjak az tizemeltetét:
1. adiak egészségbiztositasbol eredd jogainak gyakorlasara,
2. adiak jogainak képviseletére az allam €és mas intézmények vagy hatosagok eldtt olyan
rendkiviili esetekben, amikor a sziilok nem lehetnek jelen; és
3. a didk egészségugyi ellatdsdhoz sziikséges személyes adatok megszerzésére es
feldolgozasara.
(2) A meghatalmazas az elhelyezési szerzédés szerves részét képezheti.

20. cikkely
(egyiittmiikodés az iskolaval)

A tanév kezdetén a didkszallé irasban tajekoztatja az LKKI-t a diakszalloban elhelyezett
didkokrol. Az iskolaval valé egytittmiik6dés az illetékes iskolai hatdsagokkal valé irdsbeli vagy
telefonos kapcsolattartas utjan, illetve egyéb modon torténik.

D) JOGOK, KOTELEZETTSEGEK ES TILALMAK

21. cikkely
(a didkok jogai)

A didknak a didkszalloban joga van a kovetkezdkhoz:

1. aszoba és a szobaban 1év6 felszerelések hasznalatdhoz, valamint az ott tartézkodas egyéb, a
diakszallé szabalyai szerint meghatarozott adottsagok hasznélatahoz,

a tanulashoz és a szabadido eltoltéséhez,

a maganélethez és a személyes biztonsaghoz,

az oktatasra és képzésre szant anyagi eszk6zok hasznélatahoz,

az €jszakai pihenéshez és nyugalomhoz, valamint a tanulas egyéb feltételeihez a didkszallo
normaival és szabvanyaival, valamint a didkszall6 szabalyaival 6sszhangban,

a szervezett k6zos tevékenységekben valo részvételhez,

a biztonsaghoz és a védelemhez az er6szak minden formajatol,

a vedelemhez és a fellebbezéshez a neveldintézkedési eljarasban; és

a torvényeknek, a nemzetkozi emberi jogi és gyermekjogi szabalyoknak, az altalanos
magatartdsi szabalyoknak es a civilizacid egyéb értékeinek megfeleld tiszteletteljes
banasmaodhoz.
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22. cikkely
(a diakok kotelezettségei)

A didkok kotelezettségei a diakszalloban valo elhelyezésik alatt a kovetkezok:

1. Dbetartani a jelen szabalyzat rendelkezéseit és a diakszall6 szabalyait,

2. rendszeresen és idGben részt venni a tanorakon és a szervezett munka egyéb formain a
didkszallé szabalyainak megfelelden,

3. rendszeresen ¢és idoben teljesiteni a didkszalld szabalyzataban meghatarozott

kotelezettségeiket,

nem akadalyozni es nem zavarni a diakszallo didkjainak es személyzetének munkajat,

betartani a diakszallo szakmai személyzetének és a diakszalld egyéb illetékes hatdsagainak

utasitasait és dontéseit,

6. vigyazni sajat egészségére €s biztonsagara, és nem veszélyeztetni masok egészségét és
biztonsagat, valamint testi es lelki epségét,

ok~



7. az utasitasok és szabalyok betartasa a tlizbiztonsag €s az egészségvédelem biztositasa
érdekében azokban a tevékenysegekben, amelyekben részt vesznek,

8. felelésségteljesen banni a didkszalld felszereléseivel és létesitményeivel, valamint a
didkszallo, a lakok vagy a didkszalloban tartdzkodd mas személyek tulajdonat képezd
egyeb vagyontargyakkal,

9. azélb és élettelen természet tisztelete és védelme,

10. betartani a szabalyokat, a kélcsonds jogokat és kotelezettségeket, valamint tiszteletben
tartani az &ltalanos magatartasi szabalyokat és a civilizacids értékeket,

11. tisztelettudoan viselkedni a didkokkal, a személyzettel és mas személyekkel szemben,

12. aszobat, a didkszallot és a kdrnyezetet rendben és tisztan tartani.

23. cikkely
(tilalmak)

A diakszalloban tilos:
1. az erdszakos (verbalis, pszichologiai, fizikai vagy szexualis) magatartas,
2. er0szakos modszerek alkalmazésa a didkszalloba ijonnan érkezék beavatasakor,
3. alkohol vagy més kabitoszer behozatala, birtoklasa, kinalasa, eladésa, elésegitése,
fogyasztasa,
dohanyzas,
alkohol vagy mas kébitdszer hatasa alatt allo érkezés és jelenlét,
olyan targyak és eszkdzOok behozatala, birtokldsa €és hasznalata, amelyek
veszélyeztethetik a személyek és a tulajdon biztonsagat és egészségét,
haziallatok és egyeb allatok behozatala,
masok és sajat biztonsadganak és egészségének veszélyeztetése,
allati és ndvenyi élet veszélyeztetése,
0. az €16 ¢s élettelen természet szennyezése vagy pusztitasa; és
1. minden méas olyan cselekedet vagy mulasztads, amely kart okoz a didknak vagy
masoknak, illetve veszélyezteti az embereket, a természetet, a kdrnyezetet, a targyakat
és a tulajdont.
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24. cikkely
(a diakok felelossége)

(1) A diak felelés a kotelezettségeinek teljesitéséért, és felel a jelen szabalyzatban és a
hazirendben meghatarozott kotelezettségek, szabalyok és tilalmak megszegéséért.

(2) Az elkovetett jogsértésekért a didkkal szemben neveldintézkedés alkalmazhatd, és az
okozott kar megtéritésére kotelezhetd.

25. cikkely
(tiltott anyagok és targyak)

(1) Amennyiben megalapozott a gyanu, hogy a diak alkohol, tiltott pszichogén anyag vagy
veszeélyes targy (kés és mas fegyver, pirotechnikai eszkdzok, kénnygaz stb.) birtokaban van,
az tizemeltet6 erre felhatalmazott személye a diak egyiittmiikodésével a diak szekrenyének
vagy egyéb felszerelésének tartalmat és személyes targyait atvizsgalhatja, amint a
megalapozott gyanu fennallasarol tudomast szerez. Az iizemelteté erre felhatalmazott
személye tajékoztatja az eljarasrol a sziiloket, akik jelen lehetnek az eljaras soran.

(2) Amennyiben megalapozott gyanu merdl fel arra vonatkozoan, hogy a diak alkohol vagy
tiltott pszichogén anyag hatasa alatt all, az izemeltet6 erre felhatalmazott személye errdl
tajékoztatja a diak sziileit, és felkéri 6ket, hogy a lehetd leghamarabb jelentkezzenek a
didkszélloban.



(3) Ha megalapozott a gyant, hogy biincselekmény tortént, az tizemelteté felhatalmazott
személye a rendeleteknek megfelelden tajékoztatja az illetékes tisztviselket.

(4) Az lizemelteté meghatalmazott személye az ellendrzés megallapitasairdl jegyzékonyvet
készit, amelyet minden jelenlévd személy alair.

(5) A lefoglalt veszélyes vagy egyéb tiltott targyakat ideiglenesen az iizemeltet6 helyiségeiben
kell tarolni, majd at kell adni a sziiléknek vagy az eldirasoknak megfeleléen az illetékes
tisztviselonek.

26. cikkely
(sziiloi felelosség)

Az erendelet 25. cikkelyének (1) bekezdésében emlitett megalapozott gyanu felmerilése esetén
az lizemeltetd felhatalmazott személye azonnal tajékoztatja a sziiloket annak érdekében, hogy
a lehet6 leghamarabb, illetve, ha az e rendelet 25. cikkelyének (2) vagy (3) bekezdésében
emlitett esetr6l van szo, haladéktalanul jelenjen meg a didkszalloban és mukodjon egyiitt a
szlkséges intézkedések megtételében.
A sziilok, illetve gondviselok kotelesek az iizemeltetd felhatalmazott személye altal az el6z6
bekezdéssel Osszhangban kijeldlt idépontban megjelenni a didkszalloban. Az iizemeltetd
felhatalmazott személye a sziil6k nélkiil is megteheti a sziikséges siirgdsségi intézkedéseket:
- haasziil6k nem érhet6k el a vészhelyzetben torténd értesitésiikre megadott telefonszamon,
- ha a sziil6k nem jelennek meg a megbeszélt idépontban, mégpedig a sziilok érkezésének
megbeszElt idopontjatol szamitott egy ora elteltével,
- haasziilok jelzik, hogy nem tudnak, illetve nem akarnak a diakszalloba jonni az iizemeltetd
felhatalmazott személye altal megjeldlt idopontban.
(3) Az lizemeltet6 felhatalmazott személye tajékoztatja a sziiléket az eljarasrol.

E) ANEVELOINTEZKEDESI ELJARAS

27. cikkely
(kihagasok)

A didk a kovetkez0 szabalysértések miatt megrovasban vagy fegyelmi biintetésben részesitheto:
- nem megfeleld viselkedés a didkokkal, a didkszallo személyzetével és masokkal szemben,

- nem megfeleld viselkedés a diakszallo tulajdonaval és mas tulajdonokkal szemben,

- a didkszall6 szabalyainak és eldirdsainak be nem tartasa esetén.

28. cikkely
(neveldintézkedési eljarasok kezdeményezése és iranyitasa)

(1) A nevelGintézkedési eljarast a didkszalloban kell kezdeményezni és lefolytatni.

(2) A nevel6intézkedési eljaras kezdeményezéséért és lefolytataséért, valamint az olyan
jogsertésekkel kapcsolatos intézkedések elrendeléséert, amelyek miatt a diakszallobol vald
kizarés kiszabhato, az tizemeltet6 felhatalmazott személye felel.

(3) Az olyan szabalysértések esetében, amelyek miatt megrovas vagy kizaras mint
neveldintézkedés szabhatd ki, a neveldintézkedés eljarasa legkésdbb attol a naptol szamitott
harminc napon beliil kezdeményezhet6, amikor a szabalysertés és a szabalysértést elkoveto diak
személye kidertilt.

(4) A szabalysertés megallapitasara iranyuld eljarasban a didknak joga van a védelemhez,
amelybe a sziiloket is be kell vonni.

(5) Ha a sziilékkel nem lehetett kapcsolatba 1épni vagy megtagadtak a részvételt, a diak
meghallgatasa a jelenlétiik nélkil is lefolytathatd. A didk kérésére a meghallgatasban részt
vehet egy masik feln6tt személy is, aki irant a didk bizalommal van.



(6) Az intézkedés megvalasztasanal figyelembe kell venni a biincselekmény sulyat, a didknak
a blincselekményért vald feleldsségét €s a didk személyes érettségét, azokat a hajlamokat,
amelyek a szabalysértés elkdvetésere kesztettéek, a cselekmény elkovetésének korilmenyeit, a
cselekményre vonatkozé egyéb korlilményeket és a cselekmény lehetséges kdvetkezményeit.
(7) Ha az 6sszes koriilmény mérlegelése utan megallapitast nyer, hogy a diak segitségre vagy
tanacsadasra szorul, a didkkal szembeni neveldintézkedés iranti eljaras megsziintetheto.

29. cikkely
(alternativ intézkedések)

(1) Az alternativ intézkedés elrendelésében irdsban meg kell hatarozni az alternativ intézkedés
végrehajtdsanak modjat, az intézkedés végrehajtasanak iddétartamat, helyét és hataridejét,
valamint az intézkedés végrehajtasat ellendrzo személyt.

(2) Az alternativ intézkedés tartalmat és végrehajtasanak maodjat kézolni kell a diakkal és a
sziilokkel. Ha a didk beleegyezik, az intézkedést ugy kell végrehajtani, hogy a didkkal
elézetesen megallapodnak a végrehajtas modjarol és idejérdl. A didknak az alternativ nevelési
intézkedésre vonatkozd javaslathoz az arr6l vald tudomasszerzéstol szamitott 24 6ran beliil
beleegyezését kell adnia.

(3) A neveldintézkedési eljaras lefolytatasara vonatkoz6 dokumentacioban rogziteni kell a diak
beleegyezését vagy dontésének indoklasat, ha nem jarul hozza a javasolt alternativ
intézkedéshez. A diak a javasolt alternativ neveldintézkedéssel vald egyetértését vagy egyet
nem értését a neveldintézkedésrdl késziilt jegyzOkdnyvben aldirt nyilatkozataval fejezi ki.

(4) A didknak at kell adni a nevel6intézkedésrol késziilt, alairt jegyz6konyv egy példanyat.

(5) Ha a didk nem ért egyet az alternativ intézkedéssel, vagy annak nem tesz eleget a
meghatarozott modon és hataridén beliil, a didkkal szemben neveléintézkedést kell alkalmazni.

30. cikkely
(neveléintézkedés elrendelése)

(1) A neveldintézkedésrdl sz6lo irasbeli hatarozatot és a kizdrasrdl szolo hatdrozatot (a
tovabbiakban: neveldintézkedést elrendeld okirat) a neveldintézkedés elrendelésétdl szamitott
nyolc napon belil kell a diaknak kézbesiteni.

(2) A neveldintézkedés elrendelésérdl szolo hatarozatban meg kell jeldlni a hatarozat alapjaul
szolgalo indokokat.

I1l. JOGVEDELMI ELJARAS

31. cikkely
(jogvédelem iranti kérelem)

(1) A diak jogvédelmi kérelmet nyujthat be, ha agy véli, hogy a felvétel, a szallas, a szallas
dijfizetése, a nevel6intézkedések, a fegyelmi intézkedések és egyéb esetekben hozott dontések
ellentétesek a torvény, e szabalyzat, az elhelyezési szerz6dés vagy a didkszallé szabalyzata
rendelkezéseivel, vagy egyébként indokolatlanok vagy helytelenek.

(2) A panaszt a hatarozat kézhezvételétdl vagy a jogsértésrdl vald tudomasszerzeéstdl szamitott
nyolc napon belll postai Uton vagy elektronikus hirkozlési eszkdzzel lehet megkdldeni.

(3) A fellebbezésrél az tizemeltetd felhatalmazott személye altal kijelolt fellebbviteli bizottsag
dont.

(4) A fellebbviteli szerv a fellebbezésrdl a fellebbezés benyujtasatol szamitott tizendt napon
belll dont.



(5) A fellebbviteli szerv helybenhagyhatja a fellebbviteli szerv elséfoku hatarozatat, és
elutasithatja a fellebbezést mint megalapozatlant, vagy helyt adhat a fellebbezésnek, és
megvaltoztathatja a fellebbviteli szerv els6foku hatarozatat, és donthet magaban a fellebbezés
targyat képezo kérdésben. A fellebbezésnek helyt adhat, és donthet a kereset megismétlése ¢és
az intézkedés 0jboli meghatarozasa mellett is.

32. cikkely

“z =7

(1) A didkszallo az &ltala beszerzett és létrehozott dokumentéciét a személyes adatok
védelmeére, valamint az irat- és levéltari anyag védelmére vonatkozo eldirasoknak megfeleléen
kezeli.

IV. ZARO RENDELKEZES

33. cikkely
(a szabalyzat hatalybalépése)

Jelen szabalyzat az elfogadasat kovetd napon 1ép hatalyba, és 2024. szeptember 1-jét6l
alkalmazando.

Orban Dusan
az MMONK Tanacséanak elndke



