
 

Az MNMI Lendva igazgatója rendszeres munkavégzésének az értékelése a 2023-as évre 

 

A kultúra területén működő közjogi jogi személyek igazgatóinak rendszeres munkavégzése 

sikerességének értékeléséről szóló szabályzat (a továbbiakban: szabályzat) alapján, az MNMI 

Lendva igazgatója munkavégzésének a sikeressége a szabályzat értelemszerű felhasználása 

alapján a következőképp értékelendő: 

 

• 3. cikkely 1. pont 1. bekezdés: A tervezett éves közszolgálati programok 

teljesítésének a meghaladása a terjedelem és a minőség szempontjából. 

 

A tervezett programok száma 2023-ban 160 környékén volt. Összesen 182 eseményen voltunk 

jelen, de 171-hez volt közünk, ebből 137 itthon és 36 külföldön. A megvalósított programok 

száma 6,88% meghaladták tervezett programok számát.  

 

A szabályzat 3. cikkelyének 1. bekezdése értelmében az igazgató legfeljebb 50 százalékponttal 

értékelhető. 

 

• 3. cikkely 1. pont 2. bekezdés: Bizonyos mérhető mutatók elérése vagy túllépése az 

adott időszak átlagához képest. 

 

4. cikkely 3. pont c) bekezdés: A galéria területén a saját és egyéb intézményekkel való közös 

projektek kivitelezésének száma a hároméves átlaghoz viszonyítva. 

A kiállítások hároméves átlagának száma 18. A 2023-as évben 21 kiállítás volt megszervezve 

és megtartva, ami 16 % növekedést jelent. Így a szabályzat szerint ennél a pontnál az igazgató 

10 százalékpontot kaphat. 

 

4. cikkely 7. pont a) bekezdés: A kulturális központra vonatkozó programok száma a 

hároméves átlaghoz viszonyítva 

A Bánffy Központban megvalósított programok számának hároméves átlaga 27,67. A 2023-as 

évben 29 program volt kivitelezve. Ez 4,8 %-kal több, így a szabályzat szerint ennél a pontnál 

az igazgató 10 százalékpontot kaphat. 

 

4. cikkely 7. pont b) bekezdés: A kulturális központra vonatkozó látogatók száma a hároméves 

átlaghoz viszonyítva 

A Bánffy Központban a hároméves átlaghoz viszonyítva, amely 848,33 látogatót jelent a 2023-

as évben 1011 látogatója volt a rendezvényeknek. Ez 19,17 %-kal több látogatót jelent a 2023-

as évben a hároméves átlaghoz képest. A szabályzat értelmében az igazgató 10 százalékponttal 

értékelhető. 

 

A szabályzat 3. cikkelyének 2. bekezdése értelmében az igazgató 30 százalékponttal 

értékelhető. 

 

• 3. cikkely 1. pont 3. bekezdés: Nem állami bevételek aránya a teljes közszolgálattal 

kapcsolatos éves bevételben.  

Az adott kritérium értékelését a Szabályzat 5. cikkelye határozza meg. 

A 2023-as évben az egyéb és pályázati forrásokból elnyert összeg 117.282 EUR, ennek aránya 

a teljes éves bevételben, ami 625.526 EUR és a közszolgálatot illeti, 18,75%. Ezek alapján ez 

20 százalékpontot kaphat az igazgató. 

 

A szabályzat értelmében az MNMI Lendva igazgatója sikeressége 95 százalékponttal 

értékelhető.  


